
                                                                                                

ЗАТВЕРДЖЕНО  

сесією Музиківської сільської ради 

________№ _______                      

ПРОГРАМА 
забезпечення житлом медичних працівників  

Музиківської амбулаторії ЗПСМ 
 на 2022 рік 

ЗМІСТ ПРОГРАМИ 
 

1. Паспорт  програми забезпечення  житлом медичних працівників комунального 
некомерційного підприємства «Музиківська амбулаторія ЗПСМ” Музиківської сільської 
ради Херсонської області на 2022 рік. 
2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма.  
3. Мета Програми.  
4. Шляхи і засоби розв’язання проблеми, обсяги та джерела фінансування Програми. 
5. Перелік завдань та очікувані результати виконання Програми.  
6. Напрями діяльності та заходи Програми.  
7. Координація та контроль за ходом виконання Програми.  
Додаток до Програми. Прогнозні обсяги та джерела фінансування Програми. 

 
1. ПАСПОРТ 

 програми забезпечення  житлом медичних працівників КНП «Музиківська 
амбулаторія ЗПСМ” Музиківської сільської ради Херсонської області на 2022 рік. 

1. Ініціатор розроблення програми Музиківська сільська рада 
2. Законодавча база, дата, номер і назва 
розпорядного документа про 
розроблення програми, нормативні 
документи 

1.Житловий Кодекс УРСР. 
2.Положення про порядок надання службових житлових 
приміщень і користування ними в Українській РСР. 
3.Закон України «Основи законодавства України про 
охорону здоров’я» від 19.11.1992 № 2801-ХІІ (зі 
змінами та доповненнями) 

3. Розробник Програми Музиківська сільська рада 

4. Співрозробники Програми КНП “Музиківська амбулаторія ЗПСМ” 

5. Відповідальні виконавці Музиківська сільська рада 
6. Головний розпорядник коштів Музиківська сільська рада 
7. Учасники програми Музиківська сільська рада, КНП “Музиківська 

амбулаторія ЗПСМ” 
8. Термін реалізації програми 2022 рік 
9. Перелік бюджетів, які беруть участь у 
виконанні програми 

Кошти Музиківської об’єднаної територіальної 
громади, кошти з інших джерел, не заборонених 
законодавством України 

10. Загальний орієнтовний обсяг 
фінансових ресурсів, необхідних для 
реалізації програми 

  161 040 грн. 



                                                                                                

 
 
2. Визначення проблеми, на розв’язання якої спрямована Програма 

 Ефективна кадрова політика є важливим інструментом функціонування 
галузі охорони здоров’я, оскільки від рівня забезпеченості закладів галузі медичними 
працівниками та їх професійного рівня залежить якість надання медичної допомоги 
населенню Музиківської   об’єднаної територіальної громади.  
 Питання кадрового забезпечення набуло особливої уваги з огляду на кадрову кризу 
в медичній галузі, як у цілому в державі, так і в громаді.  
 Часткове розв’язання проблеми забезпечення житлом лікарів у кінцевому результаті 
дасть змогу  суттєво підвищити якість медичних послуг. Не вирішення кадрової проблеми 
в КНП «Музиківська амбулаторія ЗПСМ” Музиківської сільської ради Херсонської області  
може поставити під загрозу систему охорони здоров’я громади та позбавити можливості 
отримання мешканцями Музиківської об’єднаної територіальної громади кваліфікованої 
безоплатної медичної допомоги.   
  

3. Мета Програми 
Метою Програми є забезпечення житлом  сімейних лікарів, які залучатимуться до 

роботи  в КНП «Музиківська амбулаторія ЗПСМ” Музиківської сільської ради Херсонської 
області. 

 
4. Шляхи і засоби розв’язання проблеми, обсяги та джерела 

фінансування Програми 
Компенсація  вартості оренди житлових приміщень надається: 
сімейним лікарям, у  яких є першочергова потреба, та які мають потребу в житлі.  

 В умовах відсутності можливості надати службове житло, компенсувати вартість 
оренди житла наймачам (орендарям).  
 Зміни та доповнення до цієї Програми можуть бути внесені виключно рішенням 
Музиківської сільської ради.   
 Фінансове забезпечення Програми здійснюється за рахунок коштів сільського 
бюджету Музиківської об’єднаної територіальної громади та інших джерел, не заборонених 
законодавством України.    
 Прогнозні обсяги та джерела фінансування Програми викладені в додатку Програми. 
Фінансування програми відбувається згідно договору відшкодування витрат за оренду 
житлового приміщення то договору оренди житлового приміщення, які складаються та 
підписуються з сімейними лікарями на початку нового календарного року. 

 
 
 

5. Перелік завдань Програми та очікувані результати 
 Завданнями Програми є: 

1. Забезпечення лікарів житлом. 
2. Забезпечення на сучасному етапі надання кваліфікованої медичної допомоги 

жителям Музиківської об’єднаної територіальної громади. 
3. Компенсація лікарям (наймачам житла) вартості оренди житлових приміщень на 

території Музиківської ОТГ; 
         Очікувані результати Програми: 

– забезпечення житлом лікарів, які працюють в амбулаторії. 
– забезпечення населення якісними медичними послугами на первинній ланці. 
 

 
 
 



                                                                                                

6. Напрями діяльності та заходи Програми 
 Програма передбачає наступні напрями діяльності:   
 1. Компенсація лікарям вартості оренди житлових приміщень на території Музиківської 
ОТГ;  
 2. Забезпечення  житлом лікарів КНП «Музиківська амбулаторія ЗПСМ” Музиківської 
сільської ради Херсонської області, у роботі яких є першочергова потреба.  
  

             7. Координація та контроль за ходом виконання Програми 
Загальний контроль за виконанням Програми здійснює Музиківська сільська рада – 

головний розпорядник коштів. Відповідальний виконавець звітує про виконання Програми 
на сесії сільської ради за підсумками  півріччя та року. 
 
 

 
Додаток №1 

    до Програми 
 

Прогнозні обсяги та джерела фінансування Програми  
№ 
з
/
п 

Перелік 
заходів 

Термін 
виконанн
я заходу, 
виконавці 

Джерела 
фінансуванн

я 

 
 

Прогнозований обсяг фінансових ресурсів, 
тис.грн. 

1 Компенсація 
вартості 
оренди 
(найму) 

житлових 
приміщень 

  2022 рік 

 
Музиківсь
ка сільська 
рада 

Місцевий 
бюджет 161 040 

 


